Eva Nibe Succesudvikling og Hestenge byder pa
en unik model til faglig og personlig udvikling.

EAL modellen er oplevelsesorienteret proces hvor
handlemgnstre bliver synlige i relationer med heste.

EAL modellen er en internationalt anerkendt metode.
EAL modellen saetter fokus pé det der lykkedes

Vi er certificeret under EAGALA og medlem af
organisationen

Udbytte for virksomheden

* Medarbejderne far feelles referencer og mal

* Feelles billede af ansket fremtid

* Styrket kommunikation internt og eksternt

* Bedre samarbejde i organisationen

* Starre indflydelse og ansvarlighed for eget arbejde
* Fokus pa sundhed, trivsel og arbejdsglaede

* Bedre fastholdelse af gode medarbejdere

* Mindre sygefraveer og mindre personalerotation

* Tilfredse kunder/brugere

Malgrupper

Offentlige og private virksomheder, der
gnsker en effektiv og positiv tilgang til
organisationsudvikling.

Vi er med til at bryde manstre og andre
strategi pa en behagelig, positiv og til
tider morsom made. Prev det og i vil
blive overrasket. EAL kan anvendes

som leeringsproces til grupper, teams.

Et professionelt team af en hestekyndig,
en grunduddannet coach giver de bedste
muligheder for et udbytte i seerklasse.

Sted  Hele landet

Pris  Efter aftale
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